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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TARNADI, S.Pd.SD
Jabatan : PLT. CAMAT SERASAN TIMUR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . WAN SISWANDI, S.So0s.,M.Si
Jabatan : BUPATI NATUNA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 13 Januari 2025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET

1. | Meningkatnya Kepuasan Masyarakat Indeks kepuasan Masyarakat Indeks 3,45
Jumlah Anggaran :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 2.719.593.020.00
2. PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT Rp. 32.000.000.00
3. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK Rp. 118.000.000.00
4. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Rp. 24.100.000.00
5. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM Rp. 8.550.000.00
6. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Rp. 39.980.000.00
Jumlah Rp. 2.942.223.020.00

Ranai, 13 Januari 2025
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : HASBULLAH, S.IP
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Serasan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARNADI, S.Pd.SD
Jabatan : PIt. Camat Serasan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serasan Timur, 13 Januari 2025

——==Pihak Kedua Pihak Pertama
ma Serasan Timur, Sekretaris Kecamatan Serasan Timur

Y Sy
C_— (____’__—

MADL FPd.SD HASBULLAH, S.IP
9832071997101001 NIP. 197110302006041010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Terselenggaranya Perencanaan, Nilai SAKIP Nilai 79.50
Pengganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
2 Terselenggaranya Pelayanan Presentase Pelayanan Persen 82
Administrasi Perkantoran Administrasi Perkantoran
3 Terselenggaranya Pelayanan Persentase Pelayanan Persen 95
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
4 Terselenggaranya Pembinaan Persentase Kegiatan Persen 80
dibidang Keagamaan Tingkat Keagamaan yang dibina
Kecamatan
Jumlah Anggaran :

- Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 2.719.593.020.00
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 3.500.000,00
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.924.661.000,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 223.220.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 496.862.020,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 71.350.000,00

- Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Rp. 32.000.000,00
Pelaksanaan Kebijkan Kesejahteraan Rakyat Rp. 32.000.000.00

- Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Rp. 118.000.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Rp. 118.000.000,00
Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan

- Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 24.100.000,00
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Rp.. 24.000.000,00

- Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban umum Rp. 8.550.000,00
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Rp. 8.550.000,00
Peraturan Kepala Daerah

- Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa Rp. 39.980.000,00
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Rp. 39.980.000,00
Pemerintahan Desa

Jumlah Rp. 2.942.223.020.00

Serasan Timur, 13 Januari 2025

—=Pjhak Kedua
Serasan Timur,

Pihak Pertama
Sekretaris Kecamatan Serasan Timur

—
HASBULLAH, SIP

NIP. 197110302006041010




q'”sﬂm RANTAU BE“T“A“

PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JOHAR SETIADI, S.I.P
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HASBULLAH, S.IP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN SERASAN TIMUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kecamatan Serasan Timur, Kepala Sub bagian Umum dan
Kepegawaian

c_— —

HASBULLAH, S.IP JOHAR SETIADI; S.I.P
NIP. 197110302006041010 NIP. 197307122009061002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Terlaksananya Pelayanan Jumlah dokumen pelayanan Dokumen 12
Administrasi Kepegawaian administrasi kepegawaian
2 Terlaksananya Pelayanan Jumlah dokumen pelayanan Dokumen 12
Administrasi Perkantoran administrasi perkantoran
3 Terlaksananya Pelayanan Jumlah dokumen pelayanan Dokumen 1
Administrasi Sarana dan administrasi sarana dan
Prasarana Perkantoran prasarana

Sekretaris Kecamatan Serasan Timur,

Pihak Kedua

N /i
v, -:D

HASBULLAH, S.IP

NIP. 197110302006041010

Serasan Timur, 13 Januari 2025

—S—

Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

—_— =

JOHAR SETIADI, S.IP

NIP. 197307122009061002
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . EMIJULIANA, S.IP
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HASBULLAH, S.IP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN SERASAN TIMUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kecamatan Serasan Timur, Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
- Keuangan
_— /'_’g____
HASBULLAH, S.IP EMI JULIANA, S.IP

NIP. 197110302006041010 NIP. 197307092003122013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET

Jumlah Laporan Capaian

Tersedianya Laporan Capaian Kinerja Kinerja dan Ikhtisar Laporan 5
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Dokumen
Terlaksananya Penatausahaan dan Penatausahaan dan Dokumen 12
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Penguijian/Verifikasi

Keuangan SKPD

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kecamatan Serasan Timur, Kepala Sub Bagian Perencaaan dan
Keuangan
-
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HASBULLAH, S.IP EMI JULIANA, S.IP
NIP. 197110302006041010 NIP. 197507092003122013
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AZINAWATI, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARNADI, S.Pd.SD
Jabatan : PIt. CAMAT SERASAN TIMUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemerintahan

AZINAWATI, S. Pd
NIP. 198509282009032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
1 Terlaksananya Pelayanan Jumlqh dokqmen pe_Iayanan Dokumen 24
Pemerintahan administrasi Pemerintahan
Terselenggaranya Kegiatan Jumlah dokumen Profil
2 Penyusunan Profil Kecamatan Kecamatan Dokumen 1
3 Terselenggaranya Kegiatan Lomba Jumlah laporan kegiatan Lomba Laporan 1
Desa dan Kelurahan Desa dan Kelurahan P
Kegiatan Penyusunan Data/ Survei .
4 Kepuasan Masyarakat (SKM) Jumliﬂhaga;?éé ligﬁ(fﬂigﬁasan Dokumen 1
terkondisi dengan baik y

TARAASLE Pd.SD
IPi 196903201997101001

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemerintahan

AZINAWATI, S. Pd
NIP. 198509282009032006
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PRAMUDYA ANANTA, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARNADI, S.Pd.SD
Jabatan : PIt. CAMAT SERASAN TIMUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serasan Timur, 13 Januari 2025

_————=PRihak Kedua Pihak Pertama
\ imat Serasan Timur, Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

s dan Desa

RARNADY/S Pd.SD PRAMUDYA ANANTA, S.Pd
196903201997101001 NIP. 197507092005021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET

Jumlah Dokumen

Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga

L Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Pemberdayaan Lembaga Dokumen 12
Kemasyarakatan
. e | poumen .
5 Terlaksana Pembinaan dan M
Pengawasan Pemerintahan Desa Jumlah Dokumen Fasilitasi,
Sinkronisasi Pelaksanaan Laporan 1

Musrenbang

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Pertama

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa

— Eﬂhak Kedua

Pd. RAMUDYA ANANTA, S.Pd
997101001 NIP. 197507092005021003
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERSAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANTON WAHYUDI, S.Sos
Jabatan :  KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARNADI, S.Pd.SD
Jabatan : PIt. CAMAT SERASAN TIMUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serasan Timur, 13 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
~Camat Serasan Timur, Kepala Seksi Ketentraman dan
N Ketertiban Ymum

BNADY/S.Pd.SD ANTON WAHYUDI, S.Sos
. 4NIPTI96903201997101001 NIP. 197905212010011015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SERASAN TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET

Jumlah dokumen hasil
Terlaksananya Koordinasi Ketentraman | pelaksanaan koordinasi
1 dan Ketertiban Umum Kepada ketentraman dan Koordinasi 12
Masyarakat ketertiban umum

kepada masyarakat

Serasan Timur, 13 Januari 2025

——Pihak Kedua Pihak Pertama
Catrat Serasan Timur, Kepala Seksi Ketentraman dan
IENCAN Ketertiban Umum

Y¥Pd. ANTON WAHYUDI, S.Sos
97101001 NIP. 197905212010011015




